
 

 

Bruno Di Paolo 
 
Datos personales 
 

Apellido y Nombres: DI  PAOLO, Juan Bruno 59 años 
Domicilio: Bv. Oroño 519  -  5° A (2000)   Rosario – (Santa Fe) 
Teléfono: 0341 - 4475132 bruno.dipaolo(at)discovery-consult.com 
Estudios cursados: Licenciado en Química (UCA – Rosario) 

Ingeniero en Petróleos (UBA – Bs. As.) 
 
 

Antecedentes laborales 
 

EMPRESA FUNCIONES PRINCIPALES PERIODO 

YPF S.A. Refinería La Plata – Supervisor Control de calidad 
Refinería San Lorenzo  
� Jefe program y control de la producción 
� Gte. de RRHH (área Litoral) 

73 – 77 
 

77 – 86 
86 – 91 

Vitaset Argentina SRL Gerente de Administración 92 –94 

ACTIVA AFJP S.A. Gerente Regional (área Litoral) 94 – 95 

Bco. Com. Israelita S.A.  Gerente de Recursos Humanos 96 – 99 

Bco. Bisel S.A. Analista “senior” – Planificación de RRHH 99 - 03 
 
 

Actividad docente reciente 
 

UNR – Fac. Ingeniería 
Escuela de posgrado – Dto. Capacitación 
“Gestión en contextos turbulentos”  (36 hs.) 
“La empresa y el rol del Dto. RRHH” (24 hs.) 

02 - 03 
04 
05 

UNR – Fac. Psicología 
Escuela de posgrado – Dto. Capacitación 
“Gestión para el desarrollo de RRHH – Evaluación 
de la performance”  (24 hs.) 

03 

UNR – Fac. Bioquímica 
y Farmacia 

Esc de posgrado – carrera de Especialización en 
Administración y Auditoría en Farmacia –  módulo 
“Recursos Humanos” (30 hs.) 

04 

UTN – Fac. Reg. 
Rosario 

Asociación de Graduados 
“Desarrollo de RRHH – Gestión del desempeño”  
“Supervisión Activa”  (24 Hs) 

03 - 04 

UTN – Fac. Reg. Sta. 
Fe 

Asuntos Estudiantiles 
“Gestión para el desarrollo de los RRHH” (24 hs) 03 - 04 



 

 

 

CURSOS DE CAPACITACION DICTADOS 
 
� El supervisor en acción.  24 Hs. aprox. 50 seminarios en distintas ciudades del país. 

� Conducción de RRHH.  16 Hs. aprox. 30 seminarios en distintas ciudades del país. 

� Formación de Instructores en Capacitación.  San Lorenzo. 40 Hs. 

� Atención a Clientes.  (Bco. Comercial Israelita SA).  Rosario.  8 Hs. 10 Seminarios.  

� Trabajo en equipo. (Bco. Comercial Israelita SA). Rosario. 6 Hs.  5 Seminarios. 

� Calidad de Servicio. (Aguas Prov. Sta. Fe). 8 Hs. Rosario – Santa Fe. 10 Seminarios.  

� Supervisión Activa. (Tadeo Czerweny SA). Gálvez.  16 Hs. 

� Atención a Clientes y Calidad de Servicio. Mutual de Jubilados y Pensionados (Sta. Fe.)  

� Taller de supervisión y evaluación de desempeño (Tadeo Czerweny SA).  

� Organización y comunicación interna. (Tecron SRL). 8 Hs.   

� Competencias Organizacionales Críticas (Bco. Bisel SA). (25 reuniones). 2003 

� Formación de Supervisores de Producción (Papelera Entre Ríos S.A.) 24 Hs. 2004 

� Colegio de Farmacéuticos Rosario – Formación en Gestión (24 Hs.) y Formación de 
Capacitadores (16 hs.). 2004 
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